Tolgamoa’schoft Hoa Valzegu’ ont Bersntol

(Provincia di Trento)

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 14

DEL CONSIGLIO DEI SINDACI
Adunanza di prima convocazione - seduta pubblica

OGGETTO: concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del posto a
tempo pieno e indeterminato di Segretario generale di seconda classe
presso la Comunita Alta Valsugana e Bersntol, in convenzione per la
gestione associata e coordinata del servizio segreteria e del servizio
tecnico tra i comuni di Fierozzo, Frassilongo, Palu del Fersina,
Sant'Orsola Terme e Vignola Falesina. Nomina della Commissione
giudicatrice.

L'anno DUEMILAVENTISEI, addi VENTISETTE del mese di APRILE, alle ore 18.00,
presso la sala Mauro Dallapiccola — primo piano della sede della Comunita in piazza
Gavazzi, Pergine Valsugana, a seguito di regolare convocazione effettuata a norma delle
disposizioni vigenti, si & riunito il Consiglio dei Sindaci.

Alla trattazione in oggetto sono presenti i Signori:

Assente Assente

Nominativo Presente | Giustificato Ingiustificato

BERETTA GIANNI - Sindaco X
BETTI PAOLO - Vice-Presidente
COLOMBINI MATTEO - Sindaco
FANTINI FRANCESCO - Sindaco
FONTANARI ANDREA - Presidente
GADLER MIRKO - Sindaco

MARZI GIANNI - Sindaco X
MOAR FRANCO - Sindaco
MOLTRER LORENZO - Sindaco X
MORELLI MARCO - Sindaco
MOTTER VALTER - Sindaco
PUECHER LUCA - Sindaco
RICCAMBONI STEFANO - Sindaco
SANTUARI ALESSANDRO - Sindaco
TAMANINI ARMANDO - Sindaco

X[ X[ X X[ X

x
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Assiste il Vice-Presidente, PAOLO BETTI.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il Sig. ANDREA FONTANARI, nella sua
qualita di Presidente, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione
dell’oggetto sopraindicato.



OGGETTO: concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del posto a tempo pieno e
indeterminato di Segretario generale di seconda classe presso la Comunita Alta Valsugana e
Bersntol, in convenzione per la gestione associata e coordinata del servizio segreteria e del
servizio tecnico tra i comuni di Fierozzo, Frassilongo, Palu del Fersina, Sant'Orsola Terme e
Vignola Falesina. Nomina della Commissione giudicatrice.

In apertura di discussione si assenta ai sensi e per gli effetti dell'articolo 65 del Codice degli Enti Locali della
Regione Autonoma Trentino Alto Adige approvato con L.R. di data 03.05.2018, n. 2 e ss.mm., il Segretario
generale, le cui funzioni di segretario verbalizzante per deliberare in merito al presente punto all’ordine del
giorno ai sensi dell’art. 137 comma 4 del Codice degli Enti Locali, limitatamente alla trattazione del presente
argomento, vengono assunte dal Vicepresidente della Comunita Alta Valsugana e Bersntol, Sindaco del
Comune di Civezzano, Paolo Betti.

IL CONSIGLIO DEI SINDACI

Premesso che:

- con decreto del Presidente della Comunita n. 66 di data 14 aprile 2025 ¢ stato approvato il bando del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del posto a tempo pieno e indeterminato di
Segretario generale di seconda classe presso la Comunita Alta Valsugana e Bersntol, in convenzione per
la gestione associata e coordinata del servizio segreteria e del servizio tecnico tra i comuni di Fierozzo,
Frassilongo, Palu del Fersina, Sant'Orsola Terme e Vignola Falesina;

- al bando di concorso in parola ¢ stata data la massima pubblicita con la pubblicazione, anche per estratto,
nel Bollettino Ufficiale della Regione Trentino Alto Adige nonché con la pubblicazione sul sito
istituzionale e all’albo telematico on line della Comunita Alta Valsugana e Bersntol e inviato per la
pubblicazione, con nota prot. n. 7816 di data 15 aprile 2025 alle Comunita di valle e ai Comuni della
provincia di Trento e al Consorzio dei Comuni Trentini, nonché alla Regione autonoma Trentino Alto
Adige, alla Provincia autonoma di Trento e alle Organizzazioni Sindacali;

- il suddetto bando ha fissato la data del 9 giugno 2025 quale termine per la presentazione delle domande di
ammissione;

- con determinazione del Segretario generale n. 821 di data 18 luglio 2025 ¢ stata disposta I’ammissione dei
n. 7 candidati al concorso pubblico in oggetto.

Rilevato che, ai fini dell’espletamento del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del posto a
tempo pieno e indeterminato di Segretario generale di seconda classe presso la Comunita Alta Valsugana e
Bersntol, in convenzione per la gestione associata e coordinata del servizio segreteria e del servizio tecnico
tra i comuni di Fierozzo, Frassilongo, Palu del Fersina, Sant'Orsola Terme e Vignola Falesina, si rende
necessario procedere alla nomina della Commissione giudicatrice.

Richiamato al riguardo I’art. 141, comma 3, del Codice degli enti locali della Regione Autonoma Trentino-
Alto Adige, approvato con L.R. 03.05.2018, n. 2 e ss.mm. e in seguito denominato semplicemente CEL, il
quale prevede che: “Per ['accesso alle sedi segretarili delle Comunita .... si applicano le disposizioni
regionali in materia di concorsi per le sedi segretarili comunali di classe corrispondente.”.

Richiamato altresi il successivo art. 156 del CEL, il quale prevede che:

1. La commissione giudicatrice dei concorsi comunali per la nomina a segretario generale e a segretario

comunale é nominata dal consiglio comunale ed é composta:

a) dal sindaco o da assessore da lui delegato, quale presidente;

b) da un docente universitario di discipline giuridiche o da un esperto in materie giuridico-amministrative o
da un esperto in selezione e valutazione del personale;

¢) da un funzionario appartenente alla carriera dirigenziale o a qualifica funzionale non inferiore alla nona
della regione o della provincia autonoma territorialmente competente;

d) da due segretari comunali di qualifica almeno pari a quella della sede messa a concorso.

2. Funge da segretario della commissione un funzionario appartenente a qualifica funzionale non inferiore

alla sesta dipendente dalla regione o dalla provincia autonoma territorialmente competente.

Accertato pertanto come il sopra richiamato art. 156 del CEL - in virtu del rinvio operato dal precedente art.



141, comma 3, del CEL - trovi applicazione anche nei confronti delle Comunita, dovendosi leggere in luogo
del Consiglio comunale il Consiglio dei Sindaci e in luogo del Sindaco il Presidente.

Ritenuto di individuare, in applicazione dell’art. 156, comma 1) del CEL e a seguito della comunicazione

della propria disponibilita, quali componenti della Commissione giudicatrice del concorso pubblico, per

titoli ed esami, per la copertura del posto a tempo pieno e indeterminato di Segretario generale di

seconda classe presso la Comunita Alta Valsugana e Bersntol, in convenzione per la gestione associata e

coordinata del servizio segreteria e del servizio tecnico tra i comuni di Fierozzo, Frassilongo, Palu del

Fersina, Sant'Orsola Terme e Vignola Falesina, i seguenti soggetti:

- sig. Andrea Fontanari, Presidente della Comunita Alta Valsugana e Bersntol, in qualitd di Presidente
(lettera a);

- dott.ssa Mariuccia Cemin, attuale Segretario Generale reggente della Comunita Alta Valsugana e
Bersntol, in qualita di esperto in materie giuridico-amministrative (lettera b);

- dott. Michele Nulli, Dirigente del Servizio per la gestione delle partecipazioni societarie della Provincia
autonoma di Trento (lettera c);

- dott. Valerio Bazzanella, Segretario generale del Comune di Rovereto, in qualita di Segretario generale di
prima classe (lettera d);

- dott. Nicola Paviglianiti, Segretario generale del Comune di Pergine Valsugana, in qualita di Segretario
generale di seconda classe di Comune con pit di 10.000 abitanti (lettera d).

Ritenuto, inoltre, di individuare, in applicazione dell’art. 156, comma 2) del CEL e a seguito della
comunicazione della propria disponibilita, come segretario della Commissione giudicatrice in oggetto il
dott. Giorgio Antolini funzionario ad indirizzo amministrativo/organizzativo, categoria D, livello base, del
Servizio libro fondiario e catasto della Provincia autonoma di Trento, giusta designazione del Dirigente
generale della medesima Unita di missione strategica di data 21.04.2026, prot. PAT/334641 (assunta al
protocollo dell’ente in data 21.04.2026, n. 8786).

Dato atto che, ai fini dello svolgimento dell’incarico di cui trattasi, si ¢ provveduto ad acquisire la seguente

documentazione da parte degli enti di rispettiva appartenenza e segnatamente:

- per il dott. Michele Nulli - nota prot. n. PAT/301628 di data 10 aprile 2026 del Dipartimento Affari
Istituzionali, anticorruzione e trasparenza della Provincia autonoma di Trento con la quale viene
comunicato che non ¢ necessario il rilascio dell’autorizzazione in quanto la partecipazione costituisce
adempimento dei doveri di servizio (assunta al protocollo dell’ente in data 10.04.2026, n. 8005);

- per il dott. Valerio Bazzanella autorizzazione del Comune di Rovereto rilasciata con nota prot. n. 26712 di
data 21.04.2026 (assunta al protocollo dell’ente in data 21.04.2026, n. 8839);

- per il dott. Nicola Paviglianiti autorizzazione del Comune di Pergine Valsugana rilasciata con nota prot. n.
18175 di data 21.04.2026 (assunta al protocollo dell’ente in data 21.04.2026, n. 8§734).

Dato atto, altresi, che nei confronti del Presidente, dei componenti e del segretario della Commissione
giudicatrice come sopra individuati si ¢ provveduto ad acquisire la dichiarazione relativa all’assenza di cause
di incompatibilita e di inconferibilita.

Visto il vigente regolamento organico e regolamento delle procedure di assunzione del personale dipendente
e in particolare I’art. 70 il quale dispone che ai componenti esterni delle Commissioni giudicatrici spettano i
gettoni di presenza nella misura stabilita per i consiglieri della Comunita e che il compenso puo essere
maggiorato da due fino a quattro volte in relazione all’importanza del concorso e al numero dei partecipanti.

Stabilito che nel caso di specie il gettone di presenza - attualmente pari a euro 40,00 per i consiglieri della
Comunita - sia maggiorato di quattro volte, in ragione della rilevanza e della complessita del concorso
pubblico in esame riguardante la figura apicale dell’ente e, di conseguenza, dell’impegno richiesto ai
componenti della Commissione giudicatrice.

Stabilito, inoltre, di riconoscere ai membri della Commissione anche il rimborso delle spese di viaggio o
l'indennita chilometrica nelle misure previste per i dipendenti della Comunita e il rimborso del pasto, qualora
la durata delle riunioni sia complessivamente superiore alle sei ore giornaliere.



Dato atto che la spesa per i gettoni di presenza e i rimborsi derivante dall’adozione della presente proposta di
deliberazione pud essere quantificata in via presuntiva in euro 5.000,00 oltre ai relativi oneri di legge
(IRAP).

Ritenuto, pertanto, di dover impegnare la relativa spesa sul Bilancio di Previsione 2026-2028, esercizio 2026,

cosi come segue:

- euro 5.000,00 al capitolo 1227/0 “Spese per concorsi ¢ selezioni” - Titolo 1 - Missione 01 - Programma 10 -
Macroaggregato 3 - a titolo di gettoni di presenza e rimborsi spettanti alla commissione giudicatrice del
concorso di Segretario generale;

- euro 425,00 al capitolo 5900/1 “IRAP” - Titolo 1- Missione 01 - Programma 11 - Macroaggregato 2 - a
titolo di IRAP sui gettoni di presenza e rimborsi spettanti alla commissione giudicatrice del concorso di
Segretario generale.

Vista la legge provinciale n. 3 del 2006 “Norme in materia di governo dell'autonomia del Trentino” e
successive modificazioni e integrazioni e in particolare I’art. 14, comma 7, il quale stabilisce che, per quanto
non previsto dalla Legge, si applicano alla Comunita stessa, le Leggi Regionali in materia di Ordinamento
dei Comuni.

Visto il Codice degli enti locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige, approvato con legge
regionale 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm..

Visto lo Statuto della Comunita Alta Valsugana e Bersntol e in particolare I’art. 77 in base al quale gli atti
regolamentari e di organizzazione del Comprensorio Alta Valsugana si applicano, in quanto compatibili, fino
all’entrata in vigore della corrispondente disciplina adottata dalla Comunita.

Visto il Regolamento di attuazione dell’ordinamento finanziario e contabile degli enti locali, approvato con
D.P.G.R. 27 ottobre 1999, n. 8/L.

Vista la Legge provinciale 9 dicembre 2015, n. 18 e il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118.

Visto il Regolamento di Contabilita approvato con deliberazione assembleare n. 40 di data 16 dicembre
2019.

Visto il Documento Unico di Programmazione 2026-2028 approvato con deliberazione del Consiglio dei
Sindaci n. 46 di data 16 dicembre 2025 e ss.mm. ¢ il Bilancio di Previsione finanziario 2026-2028, approvato
con deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 47 di data 16 dicembre 2025, esecutivo ai sensi di legge.

Visto il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 approvato con decreto del Presidente
n. 62 di data 30 marzo 2026.

Visto il vigente regolamento organico e regolamento delle procedure di assunzione del personale dipendente
approvato con decreto del Commissario n. 21 di data 18 febbraio 2022 e ss.mm..

Visto il Codice di comportamento della Comunita Alta Valsugana e Bersntol approvato con deliberazione
della Giunta n. 191 di data 30 dicembre 2014.

Vista la deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 11 di data 27 dicembre 2022, immediatamente esecutiva,
con la quale ¢ stato approvato lo schema di convenzione per la gestione associata ¢ coordinata del servizio
segreteria e del servizio tecnico tra i comuni di Fierozzo/Vlarotz, Frassilongo/Garait, Palu del Fersina/Palai
en Bersntol, Sant'Orsola Terme, Vignola Falesina e la Comunita Alta Valsugana e Bersntol/Tolgamoa Schoft
Hoa Valzegu ont Bersntol e che in data 03.01.2023 ¢ stata debitamente sottoscritta la convenzione in parola.

Vista, altresi, la deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci n. 1 di data 27 gennaio 2023 avente ad oggetto:
“Convenzione per la gestione associata ¢ coordinata del servizio segreteria e del servizio tecnico tra i comuni
di Fierozzo/Vlarotz, Frassilongo/Garait, Palu del Fersina/Palai en Bersntol, Sant'Orsola Terme, Vignola
Falesina e la Comunita Alta Valsugana e Bersntol. Assegnazione e nomina al Segretario generale e ai



vicesegretari comunali delle sedi segretarili degli enti della gestione associata.” con la quale, tra ’altro, sono
stati nominati e assegnati i Vice Segretari comunali con decorrenza 1° febbraio 2023.

Dato atto che ai sensi dell'articolo 65 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto
Adige (C.E.L.), approvato con legge regionale 3 maggio 2018, n. 2, sulla presente proposta di deliberazione
il Segretario Generale reggente, nonché Responsabile del Servizio Segreteria Generale, Affari Generali e
Organizzazione, si astiene, in quanto diretto interessato, e il visto di regolarita tecnica ¢ espresso dal Vice
Segretario della Comunita Alta Valsugana e Bersntol dott.ssa Alessandra Groff.

Visti 1 pareri favorevoli, espressi sulla presente proposta di deliberazione, di regolarita tecnica dal Vice
Segretario e di regolarita contabile, con attestazione della copertura finanziaria, dalla Responsabile del
Servizio Finanziario ai sensi dell'articolo 185 del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-
Alto Adige, approvato con legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm.

Ravvisata la necessita di dichiarare la presente proposta di deliberazione immediatamente esecutiva, ai sensi
e per gli effetti dell'articolo 183 comma 4 del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto-
Adige approvato con legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 ¢ ss.mm. e integrazioni, al fine di consentire
I’espletamento e la conclusione della procedura concorsuale entro la scadenza della messa a disposizione
dell’attuale Segretario generale reggente fissata al 30 giugno 2026.

Vista la deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 13 di data 10.06.2025 con la quale ai sensi dell’art. 17
della legge provinciale 16.06.2006, n. 3 e ss.mm., ¢ stato preso atto dell'elezione del Presidente della
Comunita Alta Valsugana e Bersntol e della relativa nomina.

Accertata la propria competenza all’adozione del presente provvedimento, in conformita a quanto disposto
dalla L.P. 16.06.2006, n. 3 e ss.mm., dallo Statuto della Comunita, dal Regolamento di Organizzazione degli
Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione del Consiglio dei Sindaci n. 37 di data 12.11.2024 e ss.mm.
e dal Piano Esecutivo di Gestione 2026-2028 approvato dal Presidente con proprio decreto n. 1 di data 16
gennaio 2026.

Tutto cio premesso, con voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese da parte dei n. 13 Sindaci presenti
e votanti,

DELIBERA

1. di nominare, in applicazione dell’art. 156, comma 1) del Codice degli Enti locali e per le motivazioni
esposte in premessa, la Commissione giudicatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura del posto a tempo pieno e indeterminato di Segretario generale di seconda classe presso la
Comunita Alta Valsugana e Bersntol, in convenzione per la gestione associata e coordinata del servizio
segreteria e del servizio tecnico tra i comuni di Fierozzo, Frassilongo, Palu del Fersina, Sant'Orsola
Terme e Vignola Falesina, nella composizione di seguito indicata:

- sig. Andrea Fontanari, Presidente della Comunita Alta Valsugana e Bersntol, in qualita di Presidente
(lettera a);

- dott.ssa Mariuccia Cemin, attuale Segretario Generale reggente della Comunita Alta Valsugana e
Bersntol, in qualita di esperto in materie giuridico-amministrative (lettera b);

- dott. Michele Nulli, Dirigente del Servizio per la gestione delle partecipazioni societarie della
Provincia autonoma di Trento (lettera c);

- dott. Valerio Bazzanella, Segretario generale del Comune di Rovereto, in qualitd di Segretario
generale di prima classe (lettera d);

- dott. Nicola Paviglianiti, Segretario generale del Comune di Pergine Valsugana, in qualita di
Segretario generale di seconda classe di Comune con piu di 10.000 abitanti (lettera d);

2. di nominare in applicazione dell’art. 156, comma 2) del CEL e per le motivazioni esposte in premessa,
quale segretario della Commissione giudicatrice di cui al precedente punto 1. il dott. Giorgio Antolini
funzionario ad indirizzo amministrativo/organizzativo, categoria D, livello base, del Servizio libro
fondiario e catasto della Provincia autonoma di Trento;



10.

11.

12.

di stabilire, per le ragioni indicate in premessa, in euro 160,00 il gettone di presenza spettante ai
componenti esterni della Commissione giudicatrice di cui ai precedenti punti 1. e 2.;

di riconoscere ai membri della Commissione anche il rimborso delle spese di viaggio o l'indennita
chilometrica nelle misure previste per i dipendenti della Comunita e il rimborso del pasto, qualora la
durata delle riunioni sia complessivamente superiore alle sei ore giornaliere;

di dare atto che gli incarichi attribuiti ai componenti esterni all’amministrazione rientrano nella
fattispecie prevista dall’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 (anagrafe delle prestazioni resa da personale delle
pubbliche amministrazioni);

di dover impegnare la relativa spesa sul Bilancio di Previsione 2026-2028, esercizio 2026, cosi come

segue:

- euro 5.000,00 al capitolo 1227/0 “Spese per concorsi ¢ selezioni” - Titolo 1 - Missione 01 - Programma
10 - Macroaggregato 3 - a titolo di gettoni di presenza e rimborsi spettanti alla commissione
giudicatrice del concorso di Segretario generale;

- euro 425,00 al capitolo 5900/1 “IRAP” - Titolo 1- Missione 01 - Programma 11 - Macroaggregato 2
- a titolo di IRAP sui gettoni di presenza e rimborsi spettanti alla commissione giudicatrice del
concorso di Segretario generale;

di dare atto che I’obbligazione diverra esigibile entro il 31 dicembre 2026;
di aver accertato preventivamente che la spesa ¢ compatibile con i relativi stanziamenti di cassa;
di comunicare I’adozione della presente deliberazione ai soggetti indicati ai precedenti punti 1. e 2.;

di dichiarare, con separata votazione, con voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese dai n. 13
Sindaci presenti e votanti, la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti
dell'articolo 183 comma 4 del Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige
approvato con legge regionale 3 maggio 2018, n. 2, per le motivazioni espresse in premessa;

di pubblicare copia della presente deliberazione all’albo telematico dell’ente;

di dare evidenza, ai sensi dell’articolo 4 della Legge provinciale 30 novembre 1992, n. 23, che avverso

il presente provvedimento sono ammessi i seguenti ricorsi:

- opposizione al Presidente, entro il periodo di pubblicazione, da parte di ogni cittadino ai sensi
dell’art. 183, comma 5 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige,
approvato con Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2;

- ricorso giurisdizionale avanti al Tribunale Regionale Giustizia Amministrativa di Trento, entro 60
giorni, ai sensi degli artt. 13 e 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010, n. 104;

- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R.
24 novembre 1971, n. 1199.



Data lettura del presente verbale, lo stesso viene approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL VICE-PRESIDENTE
Andrea Fontanari Paolo Betti

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi degli art. 20 e 21
del "Codice dellamministrazione digitale” (D.Leg.vo 82/2005).

Firmato da: ANDREA FONTANARI
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